Securite. Les YEUX, OrZanes
aprotéger cotite que cotite

Poussiéres, produits chimiques, éclats de métal... les atteintes aux yeux peuvent altérer la vue de
facon irémédiable. Pourtant, les salariés ne disposent que rarement de lunettes adéquates: les
employeurs rechignent a investir dans du matériel de qualité, qui colte souvent les yeux de la téte.

uand on travaille avec la
« disqueuse, il arrive

quune paille de fer mi-
nuscule entre dans I'ceil. Sur le mo-
ment, on ne sent rien, mais le lende-
main matin, l'eeil a triplé de volume
et il faut partir aux urgences », ra-
conte Abdelkrim Hadj-Arab, délé-
gué syndical CGT chez Spie Bati-
gnolles Sud-Est. L'accident du
travail n'est souvent méme pas dé-
claré. « Normalement, ils ne de-
vraient pas arriver parce que, pour
travailler avec une disqueuse, il faut
des lunettes de protection. Malheu-
reusement, sur certains chantiers,
iln’y en a méme pas, ou, quand il y
ena. elles ne sont pas assez protec-
trices », dénonce le syndicaliste.
Pour bien protéger les yeux des
éclats, les lunettes doivent en effet
étre fermées sur les cOtés et sur le
haut. or de nombreuses entreprises
ne fournissent que des lunettes de
sécurité beaucoup plus sommaires.

IMPOSSIBLE DE
TROUVER LA BONNE TAILLE

« Plus de 80 % des informations
que nous recevons dans notre tra-
vail passent par la vue, autant dire
que les yeux sont précieux et qu'il
faut bien les protéger! » sexclame
Isabelle Ramuz, ergonome du
travail spécialisée dans ce do-
maine. Et pour cela. il faut du ma-
tériel ala bonne taille. « I ne vien-
drait a personne I'idée d’acheter
des paires de chaussures de sécu-
rité d'une seule taille dans une
société, en revanche, proposer un
seul modele de lunettes de protec-
tion ne choque pas », s‘étonne-t-
elle. Un homme de deux métres et
une femme d'un métre cinquante
n‘auront pas le visage de la méme
taille, les nez n'ont pas la méme
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Dans certaines entreprises, les
lunettes sont tellement rayées quon
devine a peine les yeux des salariés.

forme... Pour bien protéger. des
lunettes-masques doivent s‘ajuster
au visage mais laisser passer un
tout petit peu d’air pour empécher
la condensation. Il faut aussi que
les lunettes soient en bon état.

« Il marrive dans les entreprises
ou j'interviens de voir des salariés
avec des lunettes de protection
tellement rayées qu'on devine a
peine leurs yeux. Comme ces
rayures sont apparues progressi-
vement, le salarié sadapte mais sa
vue est en réalité trés diminuée »,
ajoute I'ergonome. Ces équipe-
ments devraient étre changés régu-
lierement, or ils ne le sont la plu-

part du temps que quand les
lunettes se cassent. « Il est aussi
important que les lunettes soient
le plus possible adaptées au travail
effectué, qu'elles génent le moins
possible I'activité, au risque, sinon,
qu’elles ne soient pas portées »,
insiste I'ergonome. Cette prise en
compte des spécificités du travail
est rendue presque impossible par
I'€loignement des services d'achat:
ceux-ci sont de plus en plus
concentrés, quand ils ne sont pas
al'étranger.

De nombreux salariés dont le tra-
vail nécessite des lunettes de pro-
tection portent déja des lunettes

correctrices. « La plupart du
temps, ils portent les protections
par-dessus leurs lunettes de vue.
Cette superposition est trés incon-
fortable et, au bout d'un moment.
comme ils sont génés dans leur
travail, ils renoncent aux protec-
tions », observe Isabelle Ramuz.
Pourtant une solution existe de-
puis longtemps déja. le port de
lunettes de protection correc-
trices. « Dans une entreprise de
construction aéronautique, une
¢tude avait été¢ menée pour fournir
des lunettes adaptées a la vision de
pres pour ceux qui devaient tra-
vailler en hauteur. Sans ces lu-
nettes, les travailleurs souffrant de
presbytie auraient risqué de déve-
lopper des TMS i la nuque », ra-

conte I'ergonome.

UNE BATAILLE DES
ORGANISATIONS SYNDICALES
Si des lunettes de protection cor-
rectrices existent pour tous les
types de problemes visuels, le hic
est que ces équipements restent
colteux. De nombreux em-
ploveurs rechignent a faire cet in-
vestissement pour la sécurité de
leurs salariés. Chez Eurovia,
grande entreprise de travaux pu-
blics. les organisations syndicales
ont réclamé et sont sur le point
d’obtenir que des lunettes de pro-
tection correctrices soient four-
nies a chaque salarié portant des
lunettes quien ont besoin. Pour les
salariés intérimaires, ceux des
sociétés sous-traitantes ou tra-
vaillant dans des TPE. le rapport
de forces, beaucoup plus défavo-
rable, ne permet pas d'obtenir une
réelle protection. Les inégalités se
nichent aussi dans les yeux! ¥
MELANIE MERMOZ



