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Cher(e) s Camarade (s),

Notre Fédération organise deux journées d’études les 11 et 12 février 2025 prochains à Montreuil.

· Une journée intitulée « Pourquoi les patrons sont-ils tous marxistes ? » animée par Hayate BAZZAH, Docteure es sciences économiques qui aura lieu le mardi 11 février 2025 
au complexe CGT, salle Louis Saillant – Noyau B - RH. Début des travaux prévus pour 9H30.
Cette journée d’étude est largement consacrée à Karl Marx. L’ambition de ce programme vise à dépasser l’utilisation de la notion de « capitalisme » comme concept abstrait et générique. La théorie du capital proposée par Karl Marx nous aidera à décomposer et à comprendre tous les aspects du capital : de sa formation aux conséquences produites sur le travailleur et sur le comportement de « l’homme aux écus » (le capitaliste).
Karl Marx à travers son ouvrage « le Capital » replace l’ouvrier et sa force de travail au centre du fonctionnement de ce système au point qu’il permet d’envisager un basculement de l’ouvrier en tant que « sujet », à l’ouvrier en tant qu’acteur du changement de ses conditions de travail par le biais d’une prise de conscience collective.

· Une journée consacrée à la lutte contre l’extrême droite qui aura lieu le mercredi 12 février 2025 salle du CCN (Immeuble confédéral) de 9h00 à 16h30 (accueil 8h30)
Cette journée a pour but de donner à nos camarades les éléments permettant de contrer dans les entreprises de nos secteurs la montée de l’extrême droite. Elle se déroulera en 3 moments distincts :
· 1er moment portera sur les témoignages de camarades membres de la FETBB (Fédération Européenne des Travailleurs du Bâtiment et du Bois), Nina Kreutzman (Rakennusliitto) de Finlande et Marco Benati (CGIL) d'Italie sur ce qu'est le syndicalisme dans un pays dirigé ou co-dirigé par l'extrême droite. Tom Deleu en tant que Secrétaire Général de la FETBB pour avoir la ligne de l'organisation contre l'extrême droite. Nous avons sollicité la participation de Sophie Binet à ce moment, y compris au vu de son mandat à la CES pour compléter la vision syndicale européenne sur la lutte à mener contre l'extrême droite (nous sommes en attente de sa réponse).
· 2ème moment servira à déconstruire le programme de l'extrême droite française, faire le lien avec l'instrumentalisation patronale qui utilise de la sous-traitance corvéable. Nous ferons intervenir à ce moment-là un doctorant en science politique à la Sorbonne qui rédige sa thèse sur "Dégradation des conditions de travail dans le BTP et montée de l'extrême droite". Nous aurons aussi des témoignages de salariés subissant de plein fouet ces politiques anti migrants.

· 3ème moment permettra l’intervention de Nathalie Bazire membre du bureau confédéral, qui apportera la ligne de la CGT et fera part des pistes de travail permettant à nos camarades de repartir avec des outils et des moyens pour combattre ces idées nauséabondes dans les entreprises de notre champ professionnel.

Ci joint les documents suivants :

· Le bulletin de participation
· La demande de congé de formation économique, sociale, environnementale et syndicale (0.016 %)
Rappel : la demande d’autorisation d’absence auprès de l’employeur est à faire un mois avant la date du début du stage soit avant le 11 janvier 2025. 

Pour information, vous pouvez également vous inscrire sur notre site dédié à la formation syndicale à l’adresse suivante : https://fnscba.com/formationsyndicale
Dans l’attente de votre inscription, recevez cher(e)s camarades, nos salutations les plus fraternelles.

KOZIK Jean Louis
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Responsable à la formation syndicale
FNSCBA

Fédération Nationale des Salariés de la Construction – Bois – Ameublement

Case 413 – 263 rue de Paris 93514 MONTREUIL Cedex – Tel : 01 55 82 85 02/Fax : 01 48 59 10 37 – CCP4115-22 M Paris

Boîte aux lettres (e-mail) : construction@cgt.fr – Site internet : www.construction.cgt.fr
Votre demande de congé de formation économique, sociale et syndicale est à adresser, à votre employeur, dès que vous êtes d’accord et à minima 30 jours à l’avance.

Vous devez vous assurer que votre demande a bien été reçue, soit par un récépissé de son dépôt, soit en l’envoyant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le congé de formation économique, sociale, environnementale et syndicale, est accordé sur demande des salariés. Il est de droit, sauf si l’employeur estime, après avis du CSE, que l’absence est préjudiciable à la production et à la bonne marche de l’entreprise. Tout refus doit être motivé et notifié à l’intéressé dans les huit jours qui suivent le dépôt de la demande. En cas de litiges, le salarié peut saisir le conseil des prud’hommes statuant en référé.

OOO

Nom et prénom du salarié

Adresse

Code Postal et Ville
Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur de l’entreprise ou de l’établissement ……………………….
Adresse
Code Postal et Ville
A..........., le …. /…. /…. 

Objet : demande de congé de formation économique, sociale, environnementale, et syndicale

Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur,

Conformément aux articles L.2145-5-6 et suivants du Code du Travail, j’ai l’honneur de vous demander l’autorisation de m’absenter de l’entreprise 
du [date de début de la formation] ……………. au [date de fin de la formation] ……………,
en vue de participer à une formation économique, sociale, environnementale et syndicale organisée par « La formation syndicale CGT » est un organisme agréé.
Je vous rappelle que conformément à l’article L 2145-6 du code du travail modifié par l’ordonnance N°2017-1386 du 22 Septembre 2017 (V), le salarié bénéficiant du congé de formation économique, environnementale et syndicale a droit au maintien total par l’employeur de sa rémunération.

L’employeur verse les cotisations et contributions sociales afférentes à la rémunération maintenue.
Dans l’attente d’une réponse favorable, recevez, Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur, l’expression de mes sentiments distingués.

[Signature]
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Nom : ………………….............….....………………
Prénom : …………………………...............…...............

Adresse : ........................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Portable : .....................................................

Mail : .................................................................

Syndicat : ………………………………………………………………………......…………
INSCRIPTION :
Synd

Je participe à la journée d’étude du 11 février 2025 :
   


Oui         Non 


Je participe à la journée d’étude du 12 février 2025 :
   


Oui         Non 
HOTEL :
              J’ai besoin d’une chambre pour la nuit du 11 février 2025 :   

Oui         Non 
N’oubliez pas de cocher les cases correspondantes 
A retourner à la FNSCBA :

A l’attention de Pascal PELTHIER / formation@construction.cgt.fr
FNSCBA CGT
Fédération Nationale des Salariés de la Construction – Bois – Ameublement

Case 413 – 263 rue de Paris 93514 MONTREUIL Cedex – Tel : 01 55 82 85 02/Fax : 01 48 59 10 37 – CCP4115-22 M Paris

Boîte aux lettres (e-mail) : construction@cgt.fr – Site internet : www.construction.cgt.fr[image: image4.png]
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Montreuil, le 29 novembre 2024





Aux élus CGT de la Construction, du Bois et de l’Ameublement





BON DE PARTICIPATION 


Journées d’etude 


11 et 12 février 2025











