d’en crever ...

Tous les compagnons en action
le JEUDI 16 OCTOBRE 2014 !

[}
PO u rq u OI ? Parce qu’' « ils » nous tuent ! lls nous tuent socialement avec I'aumoéne qui

aremplacé les salaires ! lls nous tuent humainement par le chantage a I'’emploi, qui provoque des comportements
inavouables et destructeurs dans la famille des batisseurs ! Putain ! 25 % ! En pleine « commémoration » de
I' « ignoble guerre ». Commémoration pour ne pas oublier et afin de continuer, encore et toujours sur « plus jamais
ca ! » lls nous tuent réellement et ravagent nos familles ! Nos fréquences aux enterrements pour nos camarades
morts sur les chantiers, ou suicidés , en attestent !

Le 22 Juillet 2014, Ricardo Antonio RODRIGUES RAINHO perdait la vie sur son poste de travail, sur le chantier
du Terminal Méthanier de DUNKERQUE, a I'dge de 41 ans. Soudeur aguerri, Ricardo faisait partie de ces sala-
riés que I'on dénomme « salariés détachés, salariés low cost, esclaves modernes (sic!) etc... ». Son déceés par
asphyxie est I'une des morts les plus terribles qu'il soit. C'est long, ... la victime demeure consciente et lucide
jusqu'a évanouissement ... puis, c'est fini. Sa famille, ses amis, ont sGrement occupés ses derniéres pensées.
La Fédération Nationale des Salariés de la Construction, du Bois et de I'Ameublement CGT se joignent aux
nombreux témoignages de sympathie et de douleurs adressés a sa veuve.

Aprés la dO“leu r' la COlére ! Vous ! Négriers ! Vos costards qui

ruissellent de notre sang vous feront pourrir en enfer ! Et ¢a n'est la que votre place ! Toujours plus de profits,
toujours plus de morts !

Nous exigeons de la République Frangaise, les moyens identiques a disposition des autorités compéten-
tes pour le respect du Code Républicain du Travail, que ceux mis a disposition pour le respect du Code
Républicain de la Route ! Nous revendiquons qu'une rente, a vie, soit versée a la veuve de Ricardo, payée
par I'entreprise. Qu'a chaque AT mortel, les frais de scolarité et d'études pour les orphelins soient pris en
charge intégralement par I'entreprise, et ce, tout au long des cursus. Que la Prévention ne soit plus un outil
de communication vis a vis de la société civile. Qu'elle ne soit plus un outil de sanction et de licenciement
vis a vis des ouvriers. Seule la Réparation, en totalité et a la charge exclusive de cette élite méprisante, les
contraindra a se préoccuper de la protection du vivant et de sauver des vies humaines !

La Fédération Nationale des Salariés de la Construction, du Bois et de I'Ameublement CGT,
invite les camarades et salariés

a manifester le Jeudi 16 Octobre 2014

chez ces puants du CAC 40, place a partir de heures !!!
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La partie patronale de la branche Travaux Publics tente actuellement via sa communication, de trans-
férer sa responsabilité sur I'emploi, au Gouvernement. « Nous prévoyons un effondrement de I'emploi si la
force publique ne réinjecte pas massivement des fonds dans I'aménagement du territoire ! C'est la crise ! »

La crise : nous rappelons juste qu'il s'agit de faire payer aux populations, I'appétence en mode pré-
dation des spéculateurs. Et ce, quel que soit les volumes de sang versés et de familles dévastées ...

La FNTP rappelle, a juste titre, que son activité dépend a 70 % de I'investissement public. Nous rap-
pelons que la FNTP est une Fédération du MEDEF. Que ce méme MEDEF, dont sa représentativité demeure
discutable, n'a de cesse de vouloir assécher les capacités de I'état a financer les structures nécessaires
aux 65 millions de frangais. Ce sont 220 milliards « d'assistanat », a destination des entreprises, au champ
interprofessionnel, avec en fond d'écran, « moins d’Etat pour plus d'emploi » !

Un exemple, le CICE dans les TP. A la question, ol est passé le fric ? La réponse en Comité Central
d'Entreprise est quasi unanime : « rénovation du parc matériel ! » Mais comme on a pas beaucoup de carnets
d'activités, on assure nos promesses aux actionnaires via les dividendes ! Ok, et I'emploi ? On a pas beau-
coup de carnet ... c'est 0 ! Bravo aux signataires ! Le CAC 40 vous en remercie ! La Branche Professionnelle
nous annonce que leurs adhérents n'auront d'autre choix que de licencier, massivement et trés prochaine-
ment. On licencie qui ? Le salarié qui réside et consomme en FRANCE ? Ah oui, c'est vrai qu'il existe aussi
des aides publiques pour les esclaves. Merde ! ... salariés détachés ... BERGER (PDG de EIFFAGE, adoubé et
dauphin de HUILLARD) propose une alternative aux 700 salariés de EIFFAGE Construction Midi Pyrénées : « Si
vous voulez garder votre job, il faudra en chier 42 heures payées 35! » Ben, on pensait qu'il n'y avait pas de
carnet ? ! En fait, c'est un timide. Faut pas qu'il s'emmerde, pour se gausser dans les salons, autant refoutre
les tours de garde et les barbelés ... ¢ca rappellera des souvenirs et ravira 25 % d'électeurs.

Tous les compagnons en action

le JEUDI 16 OCTOBRE 2014 !

Les camarades de SPIE, qui sont entrés en résistance contre la prédation de la finance, seront pré-
sents. Les spéculateurs ont en effet décidé, avec la collaboration active de la Direction Générale de SPIE, de
basculer dans cette caste d'humains qui se prennent pour des semi dieux ! A nous de leur faire admettre que
méme les semi dieux ont mal, quand ils prennent une grosse tarte dans la gueule !

Tous ensemble pour sauver nos:

EMPLOIS, SALAIRES,
RETRAITES a60ans

et 55 ans pour les métiers pénibles !
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